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ALUMNI DOCE

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el vinculo bidireccional con egresadas y egresados de las carreras de Biologia Marina
e Ingenieria en Biotecnologia Marina y Acuicultura de la Facultad de Ciencias Naturales y Oceanograficas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Establecer vinculo con egresados y egresadas (Alumni) de las carreras del area de ciencias del mar de la Facultad.
2. Generar redes socio profesionales entre Alumni y el Departamento de Oceanografia (DOCE).

3. Disenar un plan de colaboracidon bidireccional entre Alumni y Departamento de Oceanografia (DOCE).
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ALUMNI DOCE

Formulario ALUMNI DOCE UdeC

e Invitamos a completar of siguiente formudano que Nos permitird ampliar nuestra base

de dotos de ex alumnos ¥y alumnas en clencias del mar de a Universidad de Concepaion

LOs datos ingresados serdn confidenciales y de uso exciusivo para ¢l Departamento de

Oceanografia de la Facuitad de Cencias Naturales y Oceanogrificas de la Universidad de

Concepodn

altlanos@gmail. com ) /,'.}

Correo *

BASE DE DATOS — ENCUENTRO

()
1A
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ALUMNI DOCE GRUPO FOCAL

AlbEMO ELENIES Laranas

Alex Olivares-M... iPhone de Darly... FRANCO NOVOA Rocio Barrios-Fi... FRANCO NOVOA

e Diseno de instrumento.
e |nvitacion a contestar.
e Analisis de informacion

Caracterizacion de quienes responden la encuesta (perfiles)

Identificacidn de problematicas vividas en torno a la insercién laboral

Identificacion de ventajas competitivas para el desarrollo profesional

Valoracidn de posibles iniciativas a incorporar en la planificacion de trabajo de la Red DOCE

Universidad
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Caracterizacion

Sexo del Encuestado(a) Edad del Encuestado(a)
N. 54
28%
i
m Hombres m Mujeres 25a29anos 30a39anos 40a49anos 50aS9afos 60 anoso mas
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Caracterizacion

Carrera de Egreso

m Biologia Marina - Licenciado(a)
M Biologia Marina- Titulado(a)

m IBT Marina y Acuicultura Titulado(a)

Anos transcurridos desde egreso

1a5anos

6 a 10 anos

11 anos o mas
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Caracterizacion

¢ Trabaja en su area de estudio?
N. 54

mSi No M No trabaja
Tiempo transcurrido desde egreso a inicio de vida laboral

N. 49
60%
50%
_ 49%
40%
30%
20%
10%
N
0%
Entre O diasy 1 mes Entre 2 y 6 meses Entre 1y 2 anos Mas de 3 anos

82%
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ALUMNI DOCE Rubros de Insercion

Rubros Actuales

60%
50%
40%
30%
28%
20%
... Rubros con mayor demanda
10% ‘
9% 45%
0% 40% 45%
. o2 ~ . . ’ . (o]
Investigacion  Ensefianza/ Medio ambiente Consultorias / Acuicultura Pesca Otros
Academia Servicios 35%
externos 30%
25%
20%
15%
10%
5%
0% 4%
Investigacion Acuicultura Ensefianza / Otros Pesca NS/NR
Academia
Universidad

de Concepcion




ALUMNI DOCE

Ventajas Competitivas respecto a egresados de otras instituciones

N. 54
47%
I i m 2%
—
Herramientas o Trabajo en Contar con Habilidadesde  Habilidadesde Conocimientosen  Capacidad / Otras No las identifica
conocimientos en equipo / Trabajo estudiosde trabajo en terreno trabajo en temas de impacto Habilidades para
investigacion en equipos postgrado o y manejo de laboratorioy ambiental y emprender
multidisciplinarios especializaciones  instrumental manejo de sustentabilidad

instrumental

OTRAS:

Capacidad para enfrentar desafios en investigacion
Formacion cientifica y en ciencias basicas

Actitud positiva frente al autoaprendizaje y autoformacién
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ALU IVI N I DOC E Recomendaciones para mejoras curriculares y de gestion de Red DOCE

Desarrollo de habilidades de comunicacion 70%

Formacion académica aplicada a la industria 65%
Elaboracion, postulacion y gestion de proyectos 65%
Giras técnicas 59%
Innovacion 59%
Creacion de Red DOCE 56%
Problemas socioambientales y sustentabilidad 56%
Aumentar cantidad de practicas profesionales %
Incorporacion de profesionales como académicos 50%
Interaccion académia con otras facultades de UDEC 46%
Desarrollo territorial y politicas publicas 45%
Interaccion y complementacion de lineas de... 4

Emprendimiento 40%

| ~°

N
(9]
=Y
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Interaccion académica con otras universidades 37%

Oo
PG

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%



60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

0%

Totalmente en
desacuerdo

)
“
i

En desacuerdo

Medianamente de
acuerdo

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

Creacion Red-DOCE

¢ Participaria de la Red DOCE?
N. 54

Universidad
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Participando como
relator(a) en
conversatorios o
charlas

Como docente

¢ Como participaria de la Red DOCE?
N. 54

En mentorias

Ofreciendo espacios
para visitas a terreno
0 giras técnicas

Como guia de tesis

Guiando practicas
profesionales

Universidad
de Concepcion



ALUMNI DOCE

Iniciativas para implementar desde UDEC-DOCE

Gestion para la insercion laboral e insercidon en el medio

* Crear redes de cooperacion con la empresa privada (industria) y el ambito publico para la insercion laboral,
practicas profesionales y tesis

* Brindar charlas sobre experiencias laborales en distintas areas

* Generar un ecosistema de innovacion y emprendimiento

Postitulos y especializaciones

® Brindar facilidades y becas para cursar diplomados y capacitaciones, tanto para estudiantes como para
egresados

e Brindar especializaciones enfocadas a la industria (ciencia aplicada a la industria)

e Generar una oferta de diplomados, cursos o talleres enfocados en materias especificas (ej. Legislacion

ambiental, Gestion sanitaria animal entre otras).
Universidad
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ALUMNI DOCE

CONCLUSIONES

* Existe interés por la comunidad ALUMNI de conformar una red.

* Existe la disposicion de colaborar en formacion de nuevos profesionales BM e IBMA en
distintos ambitos (asignaturas, tesis, practicas)

e Existe una demanda por parte de ALUMNI de posibilidades de postitulos y especializaciones
dictadas por la UDEC.

* ALUMNI de reciente egreso egresados consideran el realizar gestiones desde la UDEC para la
insercion laboral e insercidon en el medio.

d Universidad
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